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上理工委办„2014‟1 号

 

 

各分党委、党总支（直属党支部），校内各部门： 

2014 年寒假和春节即将来临，为贯彻落实党的十八大、

十八届三中全会和习近平总书记一系列重要讲话精神，按照

上级主管部门的有关通知要求，进一步改进工作作风、密切

联系群众、切实安排好学校寒假及春节期间的各项工作和活

动，确保全校师生度过一个欢乐、祥和、平安的节日。根据

学校党委常委会有关精神，现就做好学校 2014 年寒假及春

节期间的有关工作通知如下： 

一、认真部署、落实帮困送温暖工作 

学校各部门要全面及时掌握教职工的生活困难情况，重

视对特困教职工家庭登门走访，着力解决好群众的实际困

难，做到“主动帮、全覆盖、不遗漏、求实效”。要明确重点

慰问对象和帮困对象，充分发挥各自职能，积极组织开展多

种形式的送温暖、献爱心活动。具体工作安排如下： 

（一）要在深入了解教职工困难情况的基础上，把以下

六类人员作为 2014 年春节期间的重点帮困对象： 
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1.教职工本人及家属患大病、重病或需长期治疗的慢性

病，个人负担医药费过重影响家庭基本生活的困难教职工家

庭； 

2.教职工本人或家庭成员下岗、离岗或收入低，子女读

书负担重，影响家庭基本生活的特困教职工家庭； 

3.遭受突发性灾难，生活暂时发生困难的教职工家庭； 

4.家庭人均月收入低于本市城镇居民最低生活保障线的

特困教职工家庭； 

5.孤老或一老养一老的离退休教职工，家庭生活困难者； 

6.因其他特殊情况造成生活困难者。 

（二）各学院、各职能部门结合本部门的实际情况，对

患重病住院及长病假的教职工、伤残军人、残疾教职工、80

岁（含 80 岁）以上退休教职工及孤老等，自行安排开展送

温暖活动；对困难党员、退休教授、退休正处级干部等组织

好形式多样的慰问工作。 

（三）在积极开展上述活动的基础上，完善帮困救助系

统，并建立相应的困难教职工信息档案，使帮困送温暖活动

经常化、制度化。要认真开展好 2014 年的“爱心一日捐”活动，

继续充实和扩大帮困送暖基金，鼓励在教职工中广泛开展互

助、互济、互帮活动。 

（四）要积极做好特困非在编职工的帮困救助工作，做

好安抚疏导工作；要做好非在编职工的合法权益的维护工

作，加大政策咨询和法律援助等工作力度，保障校园稳定和

谐。 

二、精心安排、丰富留校学生物质文化生活 

学生工作部门要妥善安排留校贫困学生参加勤工助学、
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社会调研、志愿服务等活动。后勤部门要安排好食堂、浴室

的开放工作；各开放食堂要认真做好食品卫生检查，确保食

品安全，保证饭菜质量，保持价格总水平基本稳定；要切实

做好传染性疾病防控工作；确保节日期间的水、电等正常供

应，保证留校学生的基本生活需求。 

各学院要关心留校学生的生活，各职能部门要安排好留

校学生的节日慰问工作，精心布置好年夜饭、新年联欢等内

容丰富的文化活动。 

三、全面排查、消除校园各类安全隐患 

（一）各部门要高度重视火灾防控工作,切实增强火灾防

控工作的责任感和紧迫感，严格落实消防安全责任制，细化

工作要求，强化监管、责任追究和倒查机制，确保及时发现

和消除火灾隐患。 

（二）学生宿舍安全是学校消防工作的重点。消防安全

责任部门、学生工作部门、后勤管理部门要紧密配合，进一

步加强安全用电的相关教育。严禁学生在宿舍使用大功率违

章电器，如电炉、电热杯、取暖器、热得快、电热毯、带 USB

接口的取暖器等，不私拉电线和网线、私接灯头和电源插座，

不在宿舍及走廊上焚烧物品。要结合实际对在校住宿学生开

展防火和安全用电为重点的专题教育。后勤管理部门要保障

学生正常用水（包括热水）、用电等基本生活后勤服务，防

止取暖不当引发安全事故。 

（三）各学院要加强对实验室的检查，妥善保管、安全

使用易燃易爆物品；加强对用火、用电、用气的安全教育；

各单位安全责任人在下班前应检查电源、水源是否关闭，火

源是否熄灭，以免发生火灾事故；各单位未经保卫处许可严
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禁在室外使用明火。 

（四）基建部门要强化学校施工现场的安全管理，提醒

承建单位加强对职工的安全教育，协助检查各种设施的安全

情况。 

（五）各部门要分别对教职工宿舍、食堂、图书馆、活

动中心、专家楼、配电站、地下空间、出租房等各类重点场

所和设施设备开展一次全覆盖的安全大检查，做到彻底检

查、不留死角。保卫处在寒假前要组织开展全校性安全大检

查，各部门要全面开展今冬明春火灾防控工作，切实排除火

灾隐患，确保学校各项工作顺利运行。 

四、严格要求、遵守各项廉政纪律 

各部门要认真贯彻落实党中央的“八项规定”精神和上海

市三十条实施办法、《党政机关厉行节约反对浪费条例》和

市纪委《关于严禁元旦春节期间公款购买赠送烟花爆竹等年

货节礼的通知》精神。改进工作作风，加强廉洁自律，发扬

勤俭节约的作风。本着简约、简朴的原则安排好节日期间的

各项工作，大力精简各种茶话会、联欢会等活动，坚决反对

铺张浪费和奢侈享乐。要严肃财经纪律，加强支出管理，严

格控制一般性支出，严禁用公款搞相互走访、送礼、宴请等

拜年活动。广大党员干部，特别是党员领导干部要增强廉洁

自律意识，坚决反对“四风”，以身作则，严格自律，带头

严格遵守各项廉政规定。切实抓好职责范围内党风廉政建设

和反腐败工作，严禁用公款吃喝、进行高消费娱乐活动，严

禁借春节之机巧立名目违反规定突击花钱。纪检监察部门要

加大监督检查力度，对违纪违规行为要发现一起、查出一起、

通报一起。 



 — 5 — 

五、高度重视、强化应急值守 

保卫处、后勤部门等有关部门要确保足够的应急力量，

一旦发生重大突发公共事件，要按规定及时启动应急预案，

做到快速反应、妥善处置，不得迟报、漏报或瞒报。认真安

排寒假及春节期间的值班工作，严格落实 24 小时值班制度

和校级领导干部带班制度，保证人员到位、责任到位、措施

到位。中层以上干部要保证通讯畅通，要保持值班通讯联系

和信息渠道畅通，遇有重要事项要及时向有关部门及分管领

导请示报告，并及时妥善协调处理，必要时上报上级主管部

门。 

各部门要认真研究部署节日期间有关工作，加强督促检

查，确保本通知各项要求落实到实处。 

 

 

 

                     党委办公室     校长办公室 

2014 年 1 月 15 日 

 

 

 

 

 

 

 
         

党委办公室、校长办公室            2014 年 1 月 17 日印发 


